B TOUTENVERT col

RESPONSABLE COMPTABLE (H/F)

Q VEUREY-VOROIZE (38) OU CHATTE (38)

Travaux Publics & Paysagers

QUI SOMMES-NOUS ?

La société TOUTENVERT appartient a un groupe qui compte environ 130
collaborateurs. Depuis 50 ans, il est implanté sur 'arc alpin avec différents sites
(Chatte, Veurey-Voroize, Pontcharra). L'entreprise posséde une large palette de
compétences pour la réalisation de travaux aussi variée que les terrassements, les
canalisations, les VRD, les aménagements urbains et paysagers.

Nos clients principaux sont des acteurs du secteur public. Qualité, sécurité et
respect de I'environnement sont les valeurs du groupe afin d'apporter aux
différents donneurs d’'ordre la satisfaction dans la réalisation de leurs ouvrages.

VOS MISSIONS VOTRE PROFIL
Vous avez la charge de la comptabilité pour I'ensemble Les savoir-faire que I'on recherche :
des structures du groupe (3 sociétés de production, 2 SCI, « un trés bon niveau en comptabilité (DSCG, DCG),
1 holding) « de réelles compétences en gestion d'équipe,
« Comptabilité générale : révision et contrble des + la maitrise de la fiscalité,
comptes, déclarations fiscales, préparation des ¢ la connaissance du milieu du BTP,
situations trimestrielles, comptes annuels, efc ; » I'expérience du multi-sociétés / multi-sites

« Supervision de la comptabilité fournisseurs et clients

effectuée par I'équipe : rapprochement des factures, Les qualités humaines que I'on recherche :
sous-traitance, co-traitance, caution bancaire, etc ; » de tres bonnes capacités relationnelles,
e Suivi des encaissements ; « de larigueur et de I'organisation,
* Encadrement de I'équipe comptable (3 personnes) : ¢ une bonne gestion des priorités,
support technique, management, accompagnement. ¢ un management éclairé,

* une appétence pour la gestion,

INFOS PRATI Q UES « étre force de proposition pour faire évoluer les usages.

Rattachement hiérarchique : au DAF
Permis de conduire : un essentiel pour ce poste
Temps de travail : temps plein, forfait jours (218 jrs/an) TEMPS A PARTIR DE

Statut : cadre CDI PLEIN 42K€

. PAR AN
Avantages : TR (11€/jr avec une part patronale de 50%),

de la participation aux bénéfices

Rejoighez notre équipe et ensemble aménageons durablement les espaces de demain !
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